
„Menschen zu bewegen, ist für 
mich ein tiefes Glücksgefühl“
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„ANPASSEN“ ZAHLT SICH AUS

Neue Studie der Webster University über 
berufliche Auslandserfahrungen   Seite 69

WIE EINE WEBSITE, BITTE!

Employer-Branding-Stellenanzeigen  
lassen Firmen erfolgreicher werden   Seite 71

GEORG RATH
POWER FÜR DEN 
MÜHLENMARKT
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Profil Trainerin Mo-
nika Herbstrith-

Lappe offeriert 
individuelle 

Lösungen 
nach neu-

esten Erkennt-
nissen der Hirn-
forschung.  Seite 68

Great Place to 
Work Kriterien 
für sehr gute 
Arbeits plätze.  Seite 70
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TOP-TREND VIDEO

Video Conferencing  
wird zum bevorzugten 
Kommunikationsmittel 
von Human Resources-
Experten.  Seite 69
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KARRIERE

Silvia Emrich, CFO und Vor-
standsmitglied der Zürich 
Versicherungs-AG, wurde zur 
Aufsichtsratsvorsitzenden der 
Bonus Pensionskassen AG und 
der Concisa Vorsorgeberatung 
und Management gewählt.
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FHWIEN 
DER WKW

FACHHOCHSCHULE FÜR 
MANAGEMENT & KOMMUNIKATION 

AM 4. APRIL
2014, VON
10–19 UHR

DEN TAG
DER OFFENEN
TÜR.

INFOS & ANMELDUNG:
FH-WIEN.AC.AT

UM KARRIERE ZU MACHEN, 
BRAUCHEN SIE NUR EINEN TAG!

JAHRE 
FHWIEN

DER 
WKW202020JAHRE 2020FHWIEN2020DER 2020WKW20
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